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STATUT FUNDACJI

Postanowienia ogélne

§1
1. Fundacja WIATR W SKRZYDLA, zwana w dalszej czgéci Statutu Fundacja, ustanowiona zostata dnia 20 lutego
2020 roku przez Wiolette Reszkowska i [zabelg Szmyt
2. Fundacja jest organizacjg ogélnopolska z siedziba w Gorzowie Wielkopolskim.
3. Fundacja dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego o fundacjach oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbgdnym do
wiadciwego realizowania celé6w moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez poza granicami kraju.
2. Fundacja moze postugiwaé si¢ thumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.
3. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica, tworzy¢ inne jednostki
organizacyjne oraz tworzy¢ sp6iki prawa handlowego.

§3
Fundacja moze uzywa¢ pieczeci okraglej z logotypem lub nazwa oraz pieczatek prostokatnych lub owalnych z danymi
identyfikacyjnymi Fundacji.
Fundacja moze uzywaé wyrézniajacego ja znaku graficznego.

Majatek i dochody Fundacji

§4
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w wysokosci 1.000 (jednego tysiaca ziotych) ustalony w
o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji, ktéry zostat przekaziny przez Fundatoréw w formie gotéwkowej.

§5
Majatek zwigksza¢ moga wptaty dokonywane na rzecz Fundacji przez osoby fizyczne, prawne, jednostki organizacyjne
nie posiadajace osobowosci prawnej, $rodki pochodzace z Unii Europejskiej oraz innych organizacji
miedzynarodowych, jednostek samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa oraz pafistwowych funduszy celowych oraz
inne mienie uzyskane lub nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dziatania.

. §6
Dochody Fundacji moga w szczegélno$ci pochodzi¢:

a) ze zbidrek i imprez publicznych,

b) z aukcji internetowych,

¢) z odsetek bankowych, dochodéw z aktywéw, w tym z majatku ruchomego i nieruchomego oraz innych praw
majatkowych fundacji, w tym odsetek od lokat kapitatowych, obligacji i innych papieréw wartosciowych,
d) z darowizn, spadkéw, zapiséw,

e) z subwencji 0os6b prawnych,

f) z dziatalnosci gospodarczej,

g) z innych, przewidzianych prawem, Zrédet,

h) z majatku wlasnego Fundacji,

i) z operacji finansowych,

j) z dotacji ze §rodkéw publicznych i prywatnych

k) z dywidend i zysk6w z akcji i udziatéw.

§7
1. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw musza by¢ uzyte na realizacjg celéw statutowych
Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia, o§wiadczenia wymagane przepisami prawa sktada Zarzad Fundacji.
3. Przyjecie darowizny lub spadku nie moze powodowa¢ przejecia przez Fundacj¢ dtugéw przewyzszajacych wartosé
mienia przyjmowanego. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad skiada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza i tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia jest
oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi spadkowe.
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§8
1.Fundacja moze prowadzié¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresach okre$lonych przez Fundatorow.
2. Zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Fundacje¢ okresla Rada Nadzorcza.

Cele Fundacji
§9

1. Fundacja zostala ustanowiona w celu podejmowania dzialah na rzecz m. in.:
wspierania, inicjowania szeroko rozumianego rozwoju osobistego, skierowanego na wszelkie formy
aktywizacji i integracji spofecznej,
®  wspierania, aktywizacji i integracji lokalnych grup spolecznych, w szczegdlnosci dzialtajacych na
rzecz dostepu do edukacji, wyréwnywania szans i poprawy jakosci zycia mieszkancéw danego
obszaru,
®  rozwoju edukacji promujacej zdrowy styl zycia,
®  pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0s6b,
*  integracji miedzynarodowej, migdzykulturowej i migdzypokoleniowe;,
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, rozwoju $wiadomosci narodowej,

obywatelskiej i kulturowe;j,

®  0s6b niepetnosprawnych,

¢  dzieci i miodziezy

*  wyréwnywania praw kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosei aktywizacji kobiet,

®*  rozwoju techniki i innowacyjno$ci oraz rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan
technologicznych,

*  edukacji wspierajgcej postawy ekologiczne spoteczefistwa,

*  rozwoju wolontariatu, budowania spoleczefistwa obywatelskiego oraz wspierania inicjatyw
obywatelskich,

®*  rozwoju przedsiebiorczosci, w szczeg6lnosci oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

*  tworzenia osrodk6w pomocy prawnej, w szczeg6lnosci zwigzanej z przemocs, dyskryminacjg oraz
oddtuzaniem oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

§ 10
1. Fundacja realizuje swoje cele w sz¢zeg6lnosci poprzez:

a) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b, oraz dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spolecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym:

- podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz edukaciji, integracji i aktywizacji spotecznej 0s6b z dysfunkcjami i/lub
niepetnosprawnych oraz o0s6b zagrozonych wykluczeniem lub wykluczonych m. in. z powodu wieku i/lub stanu
zdrowia,

- udzielanie pomocy rodzinie oraz osobom zagrozonym wykluczeniem spofecznym,

- podnoszenie i rozwijanie wiedzy i $wiadomo$ci prawnej w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz
ksztaltowania spoleczenstwa otwartego,

- prowadzenie mediacji sadowych i pozasadowych.

b) w zakresie dzialalno$ci charytatywnej:

- organizowanie kampanii fundraisingowych na rzecz placéwek o$wiatowych, wychowawczych, opiekuriczych (w tym
dla senioréw), hospicjéw dla dzieci oraz doméw dla samotnych matek, organizowanie kampanii fundraisingowych na
rzecz

0sdb z dysfunkcjami i/lub niepetnosprawnych oraz leczenia krajowego i zagranicznego dzieci.

¢) w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomo$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego:

- organizowanie warsztatdéw, przedstawiefi teatralnych i muzycznych, wystaw, parad, pokazéw i konferencji zwiazanych
ze $wigtami narodowymi, dniami pamigci i wydarzeniami szczeg6lnie istotnymi dla naszego kraju, podejmowanie
dziataii aktualizujacych w $wiadomosci dzieci i milodziezy patriotyzm i poczucie polskosci, a jednocze$nie
przynaleznosci do spoteczeristwa europejskiego z zachowaniem wiasnej narodowej tozsamosci,

- podejmowanie dziatan na rzecz promowania przez dzieci i mtodziez zwyczajéw i tradycji zwiazany z poszczegdlnymi
regionami naszego kraju,
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- organizowanie miedzynarodowych dziatan dla dzieci i miodziezy propagujacych kulturg, tradycje i zwyczaje
mniejszoéci narodowych, prowadzenie warsztatdw artystycznych (m. in. z zakresu wyrobu bizuterii, ceramicznych,
plastycznych, muzycznych, teatralnych, i fotograficznych i innych).

d) w zakresie dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego:

- organizowanie wielojezykowych zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez przedstawicieli mniejszosci narodowych
lub obcokrajowcéw studiujgcych lub pracujacych w Polsce, ‘

- organizowanie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i miodziezy z mniejszosci narodowych majace na celu zwigkszenie ich
integracji spotecznej i aktywizacji zawodowej,

- organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,

- prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych i integracyjnych dla oséb réznych narodowosci.

e) w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

- tworzenie prozdrowotnych oérodkéw edukacyjnych,

- tworzenie oérodkéw rehabilitacyjnych,

- tworzenie projektéw majacych na celu zwigkszanie §wiadomosci zaleznosci pomigdzy zdrowiem a prawidlowym
odzywianiem i aktywnoécig fizyczna (m. in.: zwigzanych z naturalnym karmieniem matych noworodkéw i matych
dzieci),

- wspélpracowanie z placéwkami o§wiatowymi w zakresie prawidlowego odzywiania,

--organizowanie warsztatéw kulinarnych w kontekscie zdrowego odzywiania,

- tworzenie projektéw majgcych na celu promocj¢ ekologicznych produktéw spozywezych,

- tworzenie projektéw majacych na celu rozwdj przedsigbiorczo$ci zwiazanej ze zdrowg zywnoscia,

- wspéipracowanie z placéwkami o$wiatowymi w zakresie tworzenia kampanii fundarisingowych majacych na celu
polepszenie infrastruktury tych placéwek zwigzanej ze zdrowiem i odzywianiem dzieci, sportem, rekreacja i
rehabilitacja,

- tworzenia o$rodkéw sportowych, rekreacyjnych i rehabilitacyjnych,

- tworzenie oérodkéw diagnostycznych, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznych,

- prowadzenie szkolen w zakresie ratownictwa przedmedycznego i udzielania pierwszej pomocy ofiarom wypadkoéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem wypadkéw zaistniatych w czasie uprawiania sportéw (w tym ekstremalnych) oraz
turystyki (w tym turystyki kwalifikowanej), *

- tworzenie klubéw sportowych, :

- podejmowanie dzialan na rzecz propagowania aktywnego trybu Zycia poprzez angazowanie w zajecia sportowe
rodzin,

- organizowanie turniejéw / zawod6w / mistrzostw sportowych,

- prowadzenie szkolefi w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa w czasie wszelkich form zaje¢ z elementami sportu i
turystyki.

f) w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczo$ci oraz promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

- organizowanie konferencji, wyktadéw, kurséw, szkolen, warsztatéw i innych przedsigwzig¢ wspierajacych rozwdj
przedsigbiorczoges, ‘

- podejmowanie dziatan aktywizujacych zawodowo osoby z dysfunkcjami i/lub niepetnosprawne lub ich rodziny,

- podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia miejsc pracy w ramach prowadzonych przez Fundacj¢ projektéw oraz
dziatalnosci

gospodarczej,

- tworzenie biur coworkingowych przyjaznych pracujacym rodzicom,

- tworzenie projektéw utatwiajacych powr6t na rynek pracy kobietom nieaktywnym zawodowo w czasie po§wigconym
na opieke nad dzie¢mi,

- tworzenie projektéw wspierajacych tworzenie miejsc pracy przyjaznych mtodym matkom oraz samotnym rodzicom,

- tworzenie projektéw majacych na celu wspieranie i rozwdj rekodzielnictwa, certyfikowanie wyrobéw oraz ich
promocje i sprzedaz, réwniez poza granicami kraju,

- tworzenie projektéw majacych na celu promowanie polskich wyrobéw (m. in. rgkodzieta i artykutéw spozywczych)
poza granicami kraju i Unii Europejskiej,

- tworzenie kampanii promujacych sprzedaz wyrobéw rekodzielniczych z przeznaczeniem $rodkéw na edukacje i
rehabilitacje dzieci z dysfunkcjami i/lub niepelnosprawnych oraz dotknigtych cigzkimi chorobami (w szczegélnosci
nowotworowymi i chorobami serca),

- tworzenie projektéw majacych na celu aktywizacje zawodowa kobiet.

g) w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozw6j wspolnot i spolecznosci lokalnych, upowszechniania i ochrony
wolnoéci i praw czlowieka oraz swob6d obywatelskich, porzadku i bezpieczefistwa publicznego, a takze dzialah
wspomagajacych rozwo6j demokracji:

- podejmowanie réznorodnych dziatafi wspierajacych inicjatywy obywatelskie (w szczeg6lnosci dotyczgcych dziatan na
rzecz spotecznosci lokalnych),
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- podejmowanie réznorodnych dzialan majacych na celu zwigkszenie zaangazowania w rozw¢j demokracji (w
szczeg6lnosei poprzez aktywny udzial w wyborach czy podejmowania decyzji w sprawach wspélnot mieszkancéw
osiedli, miast, wsi czy gmin),

- tworzenie grup spolecznych majacych za zadanie angazowanie sie w podnoszenie standardu zycia cztonkéw danej
spotecznodci (m. in. w zakresie zwwkszama bezpieczenistwa),

- wspblprace z placéwkami o§wiatowymi i samorzadami lokalnymi w zakresie tworzenia i umacniania spo{eczeﬁstwa
obywatelskiego,

- prowadzenie edukacji prawnej przez dostarczanie wiedzy o prawach i obowiazkach obywateli, ksztaltowanie
nawykéw korzystania z pomocy instytucji §wiadczacych ustugi prawne, nabywanie umiej¢tnosci odnalezienia sig w
sytuacji zwigzanej z problemami natury prawnej,

- prowadzenie mediacji sgdowych i pozasagdowych.

h) w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania oraz dzialalno$ci na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy miedzy spoleczefistwami:

- tworzenie mig¢dzynarodowych o$rodkéw edukacyjnych dla dzieci i miodziezy,

- tworzenie szkét i innych form edukacji dla treneréw, coachéw, mentoréw i tutoréw,

- tworzenie projektéw dla szkét wyzszych, majacych na celu integracje i zwiekszenie stopnia komunikacji w jezyku
polskim obcokrajowcédw studiujacych w Polsce,

- tworzenie projektéw majacych na celu angazowanie obcokrajowc6w studiujgcych w Polsce w dziatalnoé¢ edukacyjna
na rzecz placéwek o$wiatowych (w szczegdlnoséci w zakresie promocji kultur oraz nauki jezykédw obcych),

- wspdlprace z placowkami o$wiatowymi w zakresie dziatan fundraisingowych na rzecz tych placéwek (w
szczegblnosei w zakresie tworzenia infrastruktury sportowej, kampanii i infrastruktury zwiazanej z
prawidtowym odzywianiem oraz zdrowiem i rehabilitacja),

- wspétprace z placéwkami o§wiatowymi w zakresie dzialan fundraisingowych na rzecz organizacji zielonych i biatych
szk6t oraz innych wyjazdowych form edukacyjnych dla dzieci znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej,

- tworzenie projektéw na rzecz placédwek o$wiatowych w zakresie prowadzenia kampanii fundraisingowych przez
ucznidéw na rzecz wiasna (m. in. finansowanie wyjazdéw edukacyjnych) i/lub placéwki,

- tworzenie projektéw majacych na celu podejmowanie przez uczniéw i studentéw dziatan na rzecz spolecznosci
lokalnych,

- wspolprace z placéwkami oéw1atowym1 w zakresie mediacji réwneémczych

- prowadzenie szkolen, warsztatéw i konsultacji w zakresie mediacji i negocjacji,

- upowszechnianie wiedzy dotyczacej mediacji i mozliwosci jej wykorzystywania,

- dziatanie na rzecz rozwoju alternatywnych metod rozwigzywania sporéw,

- rozwijanie i propagowanie idei mediacji jako metody rozwiazywania sporéw sgdowych i pozasadowych.

i) w zakresie wypoczynku dzieci i mlodzieZy oraz turystyki i krajoznawstwa:

- organizowanie obozdw / wypraw mig¢dzynarodowych,

- organizowanie wypoczynku m. in.: w formie obozéw, splywéw kajakowych, wycieczek, rajdéw, biwakoéw i innych
form turystyk1 (w tym turystyk1 kwalifikowanej),

- organizowanie szkolefi m. in.: z zakresu opieki nad dzie¢mi, animacji, rezydentury i pllotaZu, kierowania placéwkami
wypoczynkowymi, specjalistycznego ratownictwa przedmedycznego.

j) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

- tworzenie obywatelskich (osiedlowych, miodziezowych) patroli ekologicznych,

- organizowanie systematycznych (osiedlowych) zbiérek surowcéw wtornych,

- angazowanie dzieci i miodziezy w zbidrki surowcéw wtérnych w ramach prowadzonych przez placéwki o$wiatowe
kampanii fundraisingowych,

- prowadzenie warsztatéw artystycznych z wykorzystywaniem odpadkéw z gospodarstw domowych,

- organizowanie przy wspoétudziale projektantéw wnetrz zaje¢ / warsztatbw majacych na celu projektowanie i
wykonywanie domowych systeméw segregacji $mieci,

- wspdtpracowanie ze szkotami i samorzadami lokalnymi w zakresie ochrony $rodowiska naturalnego,

- tworzenie projektow majacych na celu ochrone terenéw zielonych (szczeg6lnie miejskich, w tym parkéw),

- tworzenie projektéw majacych na celu zagospodarowanie osiedlowych terenéw zielonych oraz zwickszenie
aktywnosci

mieszkafcéw w zakresie tworzenia atrakcyjnych aranzacji balkonéw, ogrédk6w oraz terenéw przy budynkach
mieszkalnych.

K) w zaKkresie promocji i organizacji wolontariatu:

- tworzenie o$rodkéw szkoleniowych dla wolontariuszy,

- podejmowanie réznorodnych dziatan majacych na celu propagowanie i rozwijanie wolontariatu pracowniczego,

- podejmowanie réznorodnych dziatan majacych na celu rozwdj wolontariatu miedzynarodowego,

- tworzenie projektéw wymian migdzynarodowych i wyjazdéw studyjnych.
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I) w zakresie dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka:

- prowadzenie projektéw majacych na celu zwigkszenie §wiadomosci rodzicéw w zakresie edukacji i zréwnowazonego
rozwoju dzieci,

- prowadzenie szkd6t i innych form edukacji dla rodzicdw i/lub opiekunéw,

- prowadzenie specjalistycznych szkolen dla nian i opiekunéw matych dzieci,

- tworzenie o§rodkéw mediacji oraz szkét komunikacji dla rodzic6w,

- tworzenie osrodk6w pomocy prawnej m. in. dla rodzicéw walczacych o prawo do kontaktéw z dziec¢mi,

- tworzenie kampanii na rzecz promocji naturalnego karmienia dzieci oraz projektéw wspierajgcych matki karmiace
piersia.

) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

- podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz wspéltpracy z placéwkami o$wiatowymi i samorzgdami lokalnymi w
zakresie

ochrony dzieci i miodziezy przed patologiami,

- podejmowanie réznorodnych dziatan majacych na celu niwelowanie, zapobieganie wystgpowaniu i szerzeniu sig
uzaleznien oraz ograniczanie zjawisk patologii spotecznych, w szczeg6lno$ci narkomanii, alkoholizmu, prostytucji (w
szczeg6lnosci oséb

nieletnich) i przemocy (w szczegélno$ci w szkotach i rodzinach).

m) w zakresie dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych

- tworzenie projektéw wspierajacych lideréw pragnacych docelowo stworzy¢ organizacje pozarzadowe,

- tworzenie biur coworkingowych dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych (w szczegélnosci z matych
miejscowosci i obszaréw wiejskich),

- wspieranie organizacji pozarzadowych w przygotowywaniu i realizowaniu kampanii fundraisingowych.

2. Fundacja moze realizowaé swoje cele poprzez:

- organizowanie konferencji, wyktadéw, kurséw, szkolefi, warsztatéw, prac naukowo — badawczych, konkurséw, wizyt
studyjnych, praktyk uczniowskich i studenckich, spotkan i dyskusji naukowych, koncertéw i innych przedsigwzig¢
stuzacych realizacji celéw statutowych Fundacji, )

- upowszechnianie w Internecie, w $rodkach masowego przekazu (w formie audycji, filméw, artykutéw, reportazy,
wywiadéw, spotéw reklamowych i innych) oraz za pomoca wydawnictw wiedzy w zakresie objetym celami Fundacii,

- tworzenie kampanii spotecznych,

- wspélprace z instytucjami paistwowymi i samorzadowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi, dziatajacymi w zakresie celéw statutowych Fundacji,

- skupianie woké6t misji i celéw Fundacji ludzi w Polsce i poza jej granicami (w szczeg6lnosci miodziezy oraz
przedstawicieli §rodowisk twérczych, intelektualnych, naukowych i biznesowych),

- organizowanie odczytéw, seminariéw, sympozjéw, konferencji i paneli niemajgcych charakteru ksztatcenia
ustawicznego,

- udzielanie stypendiéw osobom fizycznym lub darowizn na rzecz oséb prawnych realizujacych w swojej dziatalnosci
cele zblizone do cel6w statutowych Fundacji, :

- organizowanie spotkaf / szkoleri / konferencji i innych form dziatan stuzacych wymianie do$wiadczen oséb i
jednostek prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie zbieznym z celami Fundacji, a takze upowszechniania tych
doéwiadczen oraz udzielanie porad i pomocy osobom zamierzajacym tworzy¢ organizacje o podobnym do Fundacji
profilu dziatania.

Wiladze Fundacji

§ 11
1. Wiadzami Fundacji s3: Rada Nadzorcza Fundacji, w dalszej czgéci Statutu zwana Rada, Zarzad Fundacji, w dalszej
cze¢éci Statutu zwany Zarzgdem. Rada Nadzorcza fundacji moze powota¢ réwniez Komisj¢ Rewizyjng i Radg
Programowa Fundacji (jako organy wspierajace).

2. Za kontakty Fundacji z mediami odpowiada Rzecznik Prasowy Fundacji, jezeli zostanie powotany przez Zarzad
Fundacji.

Niezaleznie od dziatania Rzecznika Prasowego oficjalne o$wiadczenia dla mediéw dotyczace spraw zwigzanych
z dziatalnoécia Fundacji sktada Prezesa / Prezes Rady Nadzorczej Fundacji i/lub Wiceprezesa / Wiceprezes Rady
Nadzorczej Fundacji lub wyznaczona przez niech osoba sposréd cztonkéw Wiadz Fundacii.

¥
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Rada Nadzorcza Fundacji
§12

1. Rada Nadzorcza Fundacji sktada si¢ z Fundatorek oraz os6b przez nie powotanych. Decyzje w sprawie powotania
0s6b innych niz Fundatorki do Rady Nadzorczej Fundacji zapadaja decyzja jednogtosng obu Fundatorek. Fundatorzy
korzystaja z uprzywilejowania dotyczacego prawa glosu w Radzie Nadzorczej Fundacji, glos kazdej
Fundatorki jest liczony podwdjnie.

3. Rada Nadzorcza Fundacji powotuje i odwotuje ze swojego grona Prezesg / Prezesa, Wiceprezesg / Wiceprezesa Rady
Nadzorczej Fundacji w drodze Uchwaty bezwzgledna wigkszoscia glosow.

4. Cztonkostwo Fundatorek w Radzie nie jest ograniczone terminem i ustaje jedynie wskutek jej pisemnej rezygnacji
lub $mierci. Rezygnacja moze byé w kazdym czasie cofnieta.

5. Cztonkostwo w Radzie 0s6b powotanych przez Fundatorki ustaje wskutek pisemnej rezygnacji cztonka Rady, jego
$mierci lub wykluczenia przez pozostatych czionkéw Rady w drodze glosowania. Pisemna rezygnacja cztonka Rady
Nadzorczej Fundacji niebedacego Fundatorem nie moze byé cofnigta, co nie wyklucza mozliwoéci ponownego
powolania tej samej osoby na cztonka Rady. Wykluczenie nastgpi réwniez w wyniku podejmowania przez cztonka
Rady dziatan szkodzacych Fundacji.

6. Czionek Rady moze otrzymywa¢ wynagrodzenie z tytutu umowy o prac¢ lub uméw cywilno-prawnych w ramach
realizowanych przez Fundacje projektéw. Umowy takie podpisywane sg przez Przewodniczacego lub cztonka Komisji
Rewizyjnej lub Przewodniczacego Rady Programowe;j.

8. W przypadku $mierci Fundatorki uprawnienia przewidziane dla niej w niniejszym Statucie, w tym prawo do
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Fundacji i prawa uprzywilejowania glosu, przystuguja jej spadkobiercom,
ktérzy wykonujg uprawnienia przez wspélnego przedstawiciela.

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popeinione z
winy umyslnej §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwosskarbowe.

§13
Do kompetencji Rady nalezy m. in.:

1. Okreslanie kierunkéw i planéw dziatalnosci statutowe;j i gospodarczej Fundacji.

2. Okreslanie zakreséw prowadzonej przez Fundacje dziatalno$ci odptatnej, nieodplatnej i gospodarczej.
3. Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Programowej oraz Komisji Rewizyjnej.

4. Powolywanie i odwolywanie Zarzadu Fundacji.

5. Okreslanie wynagrodzenia Prezesy / Prezesa Zarzadu Fundacji oraz innych czionkéw Zarzadu.

6. Wyrazanie zgody na nawiazywanie i rozwiazywanie przez Zarzad stosunkéw pracy na stanowiskach okreslonych
przez Radg.

7. Udzielanie absolutorium Zarzadowi Fundacji.

8. Podejmowanie uchwat zatwierdzajacych zmiany w Statucie.

9. Wyrazanie zgody na zmiany kwoty §rodkéw przeznaczanych na dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji.
10. Podjecie decyzji o likwidacji Fundacji lub potaczeniu z inng fundacja.

11. Wyznaczenie likwidatoréw Fundacji.

§ 14
1. Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwaly przy obecnosci co najmniej polowy jej cztonkéw bezwzgledna
wigkszo$cig gloséw. Cztonek Rady nie moze gtosowaé przy powzigciu uchwat dotyczacych jego osoby.
2. Posiedzeniom Rady przewodniczy Prezesa / Prezes Rady lub w razie Jej / Jego nieobecnosci Wiceprezesa /
Wiceprezes, lub w razie ich nieobecnoéci inny cztonek Rady wyznaczony przez Prezesg / Prezesa.
3. Uchwaty Rady i o$wiadczenia woli na podstawie tych uchwat podpisuja Fundatorki.
4. Posiedzenia Rady zwohije Prezesa / Prezes Rady lub Wiceprezesa / Wiceprezes z wlasnej inicjatywy, badZ na
wniosek co najmniej dwéch innych cztonkéw Rady lub Zarzadu Fundacii.
5. Obstuge prawna Rady zapewnia Zarzad Fundacji. '

§15
Rada podejmuje uchwaly na posiedzeniach. Uchwaly podejmowane moga by¢ réwniez w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwal¢ mozna podja¢ w trybie pisemnym
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bez zwolywania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly i wyraza
na pi$mie zgode na jej podjecie.

' ‘ Fundacja Wiatr w Skrzydta KRS: 0000834737
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Zarzad Fundacji

§ 16
1. Zarzad Fundacji sklada si¢ z jednej do pigciu 0s6b, powotanych na okres wskazany w akcie powolania. Funkcje
cztonka Zarzadu mozna petni¢ wigcej niz jedna kadencje.
2. Pierwszg Prezesa Zarzadu jest Fundatorka lub inna osoba wskazana przez Rad¢ Nadzorczg Fundacji.
3. Jezeli Fundatorzy zdecydujg o powotaniu Zarzadu wieloosobowego, Zarzad ten winien skiada¢ si¢ m. in. z: Prezesy /
Prezesa Zarzadu i Wiceprezesy / Wiceprezesa. Fundatorzy maja prawo zdecydowaé zaréwno o liczbie powotywanych
do Zarzadu oséb, jak i ich funkcjach. Kompetencje i zakres obowiazkow poszczeg6lnym funkcjom czlonkéw Zarzadu
wyznacza Rada Nadzorcza Fundacji.
4. Prac¢ Zarzadu organizuje Prezesa / Prezes Zarzadu.
5. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego, posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezesa / Prezes Zarzadu, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprezesa / Wiceprezes, z wlasnej inicjatywy badZ na wniosek Rady Nadzorczej Fundacji, Komisji
Rewizyjnej lub kazdego pozostalego czionka Zarzadu przesylajac informacj¢ o terminie pocztg elektroniczng na co
najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem wszystkim cztonkom.
6. Zarzad wieloosobowy podejmuje decyzje w drodze uchwat zapadajacych zwyklg wigkszoscig gloséw "za" do
"przeciw" obecnych na posiedzeniu czlonkéw Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Prezesy /
Prezesa Zarzadu Fundacji. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
7. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje na skutek:
- uplywu kadencji,
- $mierci cztonka Zarzadu,
- odwotania przez Radf; Nadzorczq Fundagji, ®
- ztozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Rady Nadzorczej Fundacji,
- skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo popetnione z winy umy$Inej $cxgane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.
Cztonek Zarzadu Fundacji moze byé odwotany w kazdym czasie przez Rad¢ Nadzorcza Fundacji, na wniosek wiasny
Rady, Komisji Rewizyjnej lub Prezesy / Prezesa Zarzadu. Prezesa / Prezes Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade
Nadzorcza Fundacji przed koricem kadencji jedynie w wyniku podjgcia uchwaty Fundatorek.

§17
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz. Do jego kompetencji nalezy podejmowanie
decyzji we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wiadz Fundacji. Zarzad moze uchwali¢ Regulamin
Pracy Zarzadu, ktéry obowigzuje po zatwierdzeniu go przez Rade Nadzorcza Fundagji.
2. W szczegblnoéei Zarzad:
- kieruje biezaca dziatalno$cig Fundacji,
- realizuje cele statutowe Fundacji,
- sporzadza sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji,
- zarzadza majatkiem Fundacji,
- przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
- tworzy i znosi oddzialy Fundacji oraz inne jej jednostki organizacyjne na wniosek Rady Nadzorczej Fundacji,
- powoluje i odwotuje osoby pelniace stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych Fundacji,
- ustala wielko§¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wysoko$¢ srodkéw na wynagrodzenia i nagrody dla
pracownikéw Fundacji,
- powoluje sekcje i zespo{y adekwatne do realizowanych projektéw oraz wyznacza osoby kierujace danymi
_]ednostkaml
- opracowuje krotko i d%ugotermmowe plany dziatalno$ci Fundacji,
- powotuje pehlomocmkéw dziatajgcych w imieniu Fundacji okreslajgc zakres ich uprawnien.
3. Zarzad winien zapewmé udokumentowanie w aktach Fundacji o§wiadczen woli zwigzanych z cztonkostwem w
Radzie Programowej i Komisji Rewizyjnej.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§18
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1. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezesa / Prezes. Zarzad moze powolywaé pelnomocnikéw do
kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezacych do zadan Fundacji.

2. W sprawach zwigzanych z dziatalnociag gospodarcza prowadzona przez Fundacjg, o$wiadczenie woli skiadaja
tacznie Prezesa / Prezes Zarzadu z Wiceprezesa / Wiceprezesem ds. dziatalnosci gospodarczej.

3. Zarzad moze wdraza¢ do realizacji projekty o wysokosci budzetu ustalonego na dany rok kalendarzowy przez Radg
Fundacji. Projekty o budzetach wyzszych musza zostaé zatwierdzone przez Rad¢ Nadzorcza Fundacji.

4, Zarzad winien swoje obowiazki wykonywaé z nalezyta sumiennoéciag. W przypadku razgcych zaniedban
wynikajacych Z nieprzestrzegania prawa, czionkowie Zarzadu ponosza odpowiedzialno$¢ majatkows za
wynikle z tytutu zaniedban szkody.

5. Odwotanie z funkcji cztonka Zarzadu nie zwalnia odwotanego cztonka z odpowiedzialno$ci za zadania powierzone w
czasie trwania jego kadencji.

§ 19
1. Cztonkowie Zarzadu (w tym Prezesa / Prezes i Wiceprezesi) moga otrzymywaé wynagrodzenie za swoja prace
z zastrzezeniem, iz na kazde trzy wynagradzane roboczogodziny przypadaé bedzie jedna roboczogodzina w ramach
umowy o wolontariat (w rozliczeniu kwartalnym).
2. Uchwate o wynagrodzeniu czy zatrudnieniu Prezesy / Prezesa Zarzadu na podstawie umowy o prace lub innej
umowy cywilnoprawnej oraz wysokosci jego wynagrodzenia podejmuje Rada Nadzorcza Fundacji. Uchwaly o
zatrudnieniu, jego wymiarze oraz wysoko$ci wynagrodzenia pozostalych czionkéw Zarzadu podejmuje Rada
Nadzorcza Fundacji na wniosek Prezesy / Prezesa Zarzadu. Wszystkie umowy cztonkowie Zarzadu (facznie z Prezesa /
Prezesem Zarzadu) podpisujg z Komisja Rewizyjng lub Czlonkiem Rady Nadzorczej.
3. Informacje o zatrudnieniu oraz wysokoécxach wynagrodzen czionkéw Zarzadu oraz innych pracownikéw Fundacji
Zarzad moze udost¢pmaé w formie papierowej w siedzibie Fundacji. Zamieszczona informacja musi czyni¢ zado$¢
wymaganiom zwiazanym z ochrong danych osobowych.

Komisja Rewizyjna

§ 20
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z jednej do pigciu 0séb.
2. Komisje powotuje Rada Fundacji na czas okre$lony w akcie powotania.
3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji, reprezentuje ja przed innymi organami Wiadzy
Fundacji oraz zwoluje i przewodniczy posiedzeniom. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego jego obowiazki
petni cztonek Komisji wybrany przez Rade Nadzorcza Fundacji.
4. Na posiedzenia, o ktérych mowa w ust. 3, Komisja Rewizyjna zbiera si¢ nie rzadziej niz dwa razy do roku.

§21
1. Komisja ReWLZana sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cig Fundacji.
2. Do uprawnien Komisji Rewizyjnej w szczeg6lnosci nalezy:
a) kontrola nad gospodarka finansowg w zakresie jej zgodno$ci z kierunkami i planami dziatalno$ci Fundacji
okre$lonymi przez Rade Nadzorcza Fundacji,
b) kontrola wykonywania przez Zarzad uchwal Rady Nadzorczej oraz kontrola zgodnosci dziatalnodci Zarzadu ze
Statutem,
c) przedkiadanie Zarzadowi swojego stanowiska co do oceny wykonywania uchwat Rady Nadzorczej przez Zarzad oraz
co do zgodnodci jego dziatalno$ci ze Statutem,
d) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i rocznego sprawozdania finansowego,
€) zajmowanie stanowiska w sprawach przedtozonych przez Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna obowigzana jest ztozy¢ Radzie Nadzorczej Fundacji coroczne sprawozdanie ze swojej
dziatalnoci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem wynik6w kontroli, o ktérej mowa w punktach a i b ust. 2.

§ 22

1. Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje z data odwotania przez organ uprawniony do powofania czionkéw
Komisji Rewizyjnej, a takze w przypadku $mierci czionka, uptywu kadencji, pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Rady
Fundacji, skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popelnione z winy umy$lnej $cigane z oskarzenia -
publicznego lub przestepstwo skarbowe.
2. Z cztonkostwem w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ zadnych innych funkcji w Fundacji.
3. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze pozostawaé z cztonkami Zarzgdu w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej, ani pozostawaé w stosunku matzefiskim czy we wspSlnym pozyciu.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje bez wynagrodzenia.
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5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywad z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztéw.

6. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly bezwzgledna wiekszodcig gloséw, przy czym do waznosci uchwaty
wymagane jest

powiadomienie o miejscu i terminie posiedzenia wszystkich jej cztonkdéw, jak réwniez obecno$é co najmniej dwéch
trzecich jej cztonkow, w tym Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

Rada Programowa Fundacji

§23
1. Rada Programowa Fundacji sktada si¢ z dowolnej liczby cztonkéw.
2. Cztonkéw Rady Programowej powotuje Rada Nadzorcza Fundagji.
3. Cztonkostwa w Radzie Programowej nie mozna 1qczyé z cztonkostwem w innych organach w{adzy Fundacji. A w
razie pelnienia funkcji w Zarzgdzie lub innym organie, na okres ten cztonkostwo w Radzie Programowej ulega
zawieszeniu.
4. Cztonkostwo w Radzie Programowej nie wyklucza podejmowania okreélonych dziataf na rzecz realizowanego przez
Fundacje projektu, w ktérego budzecie przewidziane jest wynagrodzenie za te dzialania, o ile nikt inny spo$réd
wspdtpracownikéw i wolontariuszy Fundacji nie ma wyzszych kwalifikacji lub gdy inne osoby nie maja fizycznej
mozliwosci podjecia si¢ dodatkowych obowiazkdéw, lub gdy specyfika projektu wymaga podjecia przez cztonka Rady
okreslonej w projekcie funkcji.
5. Cztonkostwo w Radzie Programowej ustaje zawsze w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa, §mierci cztonka
lub odwotania decyzja Rady Fundacji.
6. Z tytulu uczestnictwa w Radzie Programowej nie przyshuguje wynagrodzenie. Czionek Rady Programowej
uprawniony jest do otrzymania zwrotu udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w pracy Rady, za
wyjatkiem sytuacji, gdy otrzymuje wynagrodzenie z racji wykonywania dziatan na rzecz projektu. W takim przypadku
zwrotéw kosztéw wydatkéw zwiazanych z uczestnictwem w pracy Rady Programowej nie przewiduje sig.

' §24
1. Rada Programowa Fundacji jest organem wspierajacym i opiniujacym Fundagji i do jej podstawowych kompetencji
nalezy:
a) wspieranie Rady Fundacji i Zarzadu w okre$laniu programowych kierunkéw dziatania Fundacji oraz zawierania
partnerstw,
b) opiniowanie wniosku Zarzadu o przystapienie Fundacji do organizacji w kraju i za granica,
c) realizacja zadan wyznaczonych przez Rade Fundacji,
d) opiniowanie rocznych plandw pracy Fundacji oraz sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Fundacji.

2. Cztonkowie Rady Programowej winni propagowac¢ cele obrane przez Fundacj¢ i sama Fundacj¢ oraz shuzy¢ Fundacji
pomoca w uzyskaniu przez nia $rodkéw i w kontaktach z partnerami Fundacji.

§ 25
1. Prace Rady Programowej organizuje Przewodniczacy Rady Programowej, wybrany przez Radg¢ Programowa spo$rod
jej cztonkdw. )
2. Posiedzeniom Rady Programowej przewodniczy przewodniczacy Rady Programowej lub z jego upowaznienia jeden
z jej cztonkéw. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Programowej lub nieudzielenia przez niego
upowaznienia do przewodzenia posiedzeniu, przewodniczacego posiedzenia wybieraja obecni na posiedzeniu
cztonkowie Rady Programowe;j.
3. Obstuge pracy Rady Programowej zapewnia Zarzad Fundacji.

§ 26
1. Uchwaly Rady Programowej zapadaja zwyklg wigkszo$cia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw,
przy czym wszyscy cztonkowie muszg by¢ powiadomieni o posiedzeniu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje
glos Przewodniczacego posiedzenia Rady Programowe;j.
2. Uchwaty Rady Programowej podpisuje Przewodniczacy Rady Programowe;j.
3. O$wiadczenia woli Rady Programowej, na podstawie jej uchwat, sktada Przewodniczacy Rady Programowej lub
upowazniony przez niego cztonek Rady Programowej, a w przypadku okreslonym w § 27 ust. 2, upowaznionym do
zlozenia o§wiadczenia w zakresie podjetych uchwal na posiedzeniu jest takze przewodniczacy tego posiedzeniu.
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Zmiana Statutu

§ 27
Statut Fundacji moze by¢ zmieniany przez Fundatorki w gtosowaniu jawnym jednogioénie. Zmiana Statutu nie moze
dotyczy¢ istotnych zmian celéw, co do ktérych Fundacja zostata ustanowiona.
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§ 28
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuja Fundatorki z wilasnej inicjatywy, po zasiggnigciu opinii Rady
Nadzorczej Fundacji lub na wniosek Rady Nadzorczej Fundacji.

Likwidacja Fundacji

§29
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie wyczerpania si¢ jej
$rodkéw finansowych i majatku.

§ 30
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuja Fundatorki w formie Uchwaly w glosowaniu jawnym bezwzgledna
wiekszo$cia gtoséw z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu przyjety w formie Uchwaly Zarzadu podjetej
jednomyslnie. Likwidatorami sg cztonkowie ostatniego Zarzadu lub inne osoby powotane przez Fundatoréw.

§ 31
1. Otwarcie likwidacji Fundacji nast¢puje z dniem podjecia przez Fundatorki Uchwaly o postawieniu Fundacji w stan
likwidacji. Z tym samym dniem wygasaja mandaty cztonk6éw Zarzadu Fundacji.
2. W okresie likwidacji Fundacji maja zastosowanie odpowiednie postanowienia Statutu dotyczace organéw Fundacji
oraz dziatania Fundacji.
3. Likwidator lub likwidatorzy zobowigzani sg podja¢ wszelkie niezbedne czynnoéci prawne i faktyczne zmierzajace do
$ciagnigcia wierzytelnosci Fundacji, wypetnienia zobowigzan Fundacji oraz uplynnienia jej majatku, jezeli takie
dziatanie jest niezbedne do wypemienia zobowiazan. Po zakonczeniu likwidacji likwidator lub likwidatorzy
zobowigzani sg do przedtozenia Radzie Nadzorczej Fundacji pisemnego sprawozdania na dzieri zakoriczenia likwidacji
z przeprowadzonej likwidacji oraz zlozenia odpowiednich wnioskéw o wykreslenie Fundacji z wiasciwych rejestrow,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
4. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji Rada Nadzorcza Fundacji bezwzgledng wigkszo$cig gloséw przeznacza na
rzecz wybranej przez siebie organizacji, ktérej dziatalno$¢ odpowiada misji i celom Fundacji.

Postanowienia szczegélowe

§32
Fundacja moze ustanowié¢ odznaki, medale i tytuly honorowe oraz przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami osobom i instytucjom zastuzonym dla celéw obranych przez nig lub dla samej Fundacji. Wyr6znienia te
ustanawia Rada Nadzorcza Fundacji. Zasady oraz tryb przyznawania tych wyrézniefi okre$la Rada Nadzorcza Fundacji
na wniosek Zarzadu.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Krajowy Rejestr Sagdowy.

O futle Resiloas /s



